Fiche Technique:Formation pollution de | air

Objectifs de la formation

Effets attendus: pilotage par la preuve et maitrise des risques air/émissions.

Comprendre le cadre normatif et les preuves attendues (Directive 2008/50/CE, ISO 14001, ISO 19011).
Construire un plan de mesure robuste et exploitable (références EN applicables).

Prioriser les risques a partir d’indicateurs fiables et contextualisés.

Justifier les choix techniques et budgétaires en situation d’audit.

Passer du suivi réactif au pilotage préventif et a 'amélioration continue.

Disposer d’'un langage commun, d’'une matrice de risques, de procédures et d’'un calendrier de preuve.

Références clés mentionnées: EN 14181 (QAL AMS), EN 15259 (plans de mesure), EN 16911-1 (débits), EN
12341 (PM10/PM2,5), ISO 14001, 1ISO 19011.

Population cible

Responsables HSE/QSE/Environnement et managers/direction impliqués dans les arbitrages.
Equipes exploitation/production, maintenance et achats.
Opérateurs terrain et référents métrologie.

Secteurs et contextes: installations industrielles (ICPE), batiments tertiaires/urbains, collectivités,
carriéres/chantiers, procédés solvants/peinture.

Durée de la formation

Elément Indication issue de la page
Durée de la formation Non précisée dans la page

Consolidation post- Evaluation des acquis et plan de consolidation & 6-12 semaines

formation
Jalons d’apprentissage Exemples cités: jalons ~8 semaines
Format Parcours différenciés: modules courts (relais terrain) et approfondissements

(HSE/managers)

Programme de la formation

Module Objectif principal Livrables / Actions

: Aligner enjeux et périmetre; cibler ~ Cartographie des sources, registre
Etape 1 — Cadrage : AR

sources majeures d’obligations, macro-roadmap
Obijectiver I'état des lieux des Revue documentaire/terrain, grille de

Etape 2 — Diagnostic données et méthodes conformité, scoring de maturité



. . Traduire les écarts en parcours Référentiel de compétences, cas réels,
Etape 3 — Conception

pédagogiques ciblés exercices
Etape 4 — Procédures  Stabiliser la conformité et Procédures, plans QAL, registres,
& Preuves I'auditabilité modéeles/guides/check-lists
: L Mettre en ceuvre et animer sur le Sessions, ateliers métiers, rituels de suivi,
Etape 5 — Déploiement : o
terrain indicateurs

Etape 6 — Mesure &
Amélioration

Tableau de bord, revues, audits a blanc, plan

Mesurer I'efficacité et ajuster ST
d’amélioration

Etape 1 — Cadrage des enjeux et périmétre
¢ Aligner directions/équipes; définir périmeétre et sources visées.

e Livrables: cartographie des risques, registre d’obligations, roadmap.

Etape 2 — Diagnostic des sources et des données

 Evaluer inventaires, méthodes, incertitudes, tracabilité.

¢ Actions: revue documentaire/terrain, grille de conformité, scoring.

Etape 3 — Conception du programme et des modules

e Hiérarchiser les risques; scénariser des cas réels et exercices.

o Livrables: référentiel de compétences et séquences ciblées.

Etape 4 — Procédures, conformité et preuves

e Structurer procédures de mesure, plans QAL, registres de conformité.

¢ Outils: modéles, guides de calcul, check-lists, fiches d’écarts.

Etape 5 — Déploiement et animation

e Mettre en pratique sur site; coaching des relais internes.

¢ Rituels de suivi, indicateurs d’avancement, ateliers par métier.

Etape 6 — Mesure d’efficacité et amélioration

o Définir KPI, évaluer acquis, organiser retours d’expérience.

e Tableau de bord, revues périodiques, audits a blanc, plan d’action.
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